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Informazioni personali  

Nome / Cognome FABRIZIO DI VINCENZO 

Indirizzo viale San Martino, 369 sc.C, 98124, Messina, Italia. 

Telefono  3284235510   

E-mail 

PEC 
f.divincenzo@live.it     

  fabrizio.divincenzo.749@psypec.it  

Cittadinanza italiana 

Data di nascita 09/03/1976 

Sesso maschile     

  

Esperienza professionale  

Date Da Settembre 2019 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Supervisore dell’équipe del Progetto S.P.R.A.R. (Sistema di Protezione per 
Richiedenti Asilo e  Rifugiati) cat. Vulnerabili del comune di Melicuccà (RC) 

Principali attività e responsabilità Incontri di supervisione ai membri dell’équipe, sia individuali che di gruppo 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Melicuccà (RC) 
Associazione Coopisa (Cooperazione in Sanità) di Reggio Calabria 

  

Date  Da Settembre 2018 a Giugno 2019 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologo del Progetto S.P.R.A.R. (Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e          
Rifugiati) cat. Ordinari del comune di Calanna (RC) 

Principali attività e responsabilità  Sostegno psicologico ed emotivo ai beneficiari del progetto di accoglienza e 
collaborazione con l’èquipe per l’elaborazione del progetto individualizzato 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Calanna (RC) 
Associazione Coopisa (Cooperazione in Sanità) di Reggio Calabria 

  

Date    Da Agosto 2018 

Lavoro o posizione ricoperti Project Manager nell’ambito del Programma Operativo Nazione Città Metropolitane 
(PON METRO) 2014-2010 

Principali attività e responsabilità  Progettazione esecutiva della seguente azione: Obiettivo specifico 3.3 – Aumento 
della legalità nelle aree ad alta esclusione sociale e miglioramento del tessuto 
urbano nelle aree a basso tasso di legalità. Azione 3.3.1– Sostegno all’attivazione di 
nuovi servizi in aree degradate. Scheda progetto 3.3.1.e – Cantieri della bellezza in 
aree periferiche degradate 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Reggio Calabria, Settore Welfare e Partecipate 

  

Date Da Settembre a Dicembre 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologo Esperto in Cyberbullismo 
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Principali attività e responsabilità Psicologo nel progetto “Cyberangels – una rete contro il bullismo”, progetto di 
prevenzione e contrasto al fenomeno cyberbullismo, attraverso attività di 
sensibilizzazione a studenti, docenti e famiglie in 9 scuole superiori siciliane 
collegate in rete. 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto Tecnologico “Verona-Trento” di Messina 

  

Date Da Febbraio 2017 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatore del progetto S.P.R.A.R. (Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e 
Rifugiati) cat. Vulnerabili DS/DM del comune di San Roberto (RC) 

Principali attività e responsabilità Coordinamento e gestione dell’équipe e del progetto di accoglienza, 
programmazione e pianificazione delle attività e degli interventi da attuare, 
coordinamento dell’attività di rete con le istituzioni locali e gli altri partners presenti 
sul territorio. 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di San Roberto (RC) 
Associazione Coopisa (Cooperazione in Sanità) di Reggio Calabria 
 

  

Date Da Gennaio 2014 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Giudice Onorario presso il Tribunale per i Minori di Messina 

Principali attività e responsabilità Giudice non togato facente parte del collegio giudicante in udienze GUP e giudice di 
Istruttorie Civili. (trienni 2014-2016, 2017-2019 e 2020-2022) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Ministero della Giustizia 

  

Date Da Gennaio 2013 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologo Scolastico ed Orientatore 

Principali attività e responsabilità Psicologo nell’ambito del progetto di Psicologia Scolastica “La Scuola  promuove il  
benessere”, le cui principali attività sono: consulenze per docenti e genitori, 
interventi ed attività con i gruppi classe, sportello d’ascolto, formazione al corpo 
docente sui DSA, prevenzione della manifestazione del disagio tra gli studenti, 
prevenzione dei fenomeni di bullismo, attività di orientamento in entrata ed in uscita.  

 Anni scolastici 2012-13, 2013-14, 2014-15, 2015-16, 2016-17, 
2017-18, 2018-19, 2019-20 presso il Liceo “G. Seguenza” di 
Messina; 

 Anno scolastico 2016-2017, 2017-18, 2018-19, 2019-20  presso 
l’Istituto Tecnologico “Verona-Trento” e l’Istituto Professionale “E. 
Majorana” di Messina. 

 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Liceo “G. Seguenza” di Messina; Istituto Tecnologico “Verona-Trento” di Messina; 
Istituto Professionale “E. Majorana” di Messina 

  

  

  

  

  

  



Pagina 3/12 - Curriculum vitae di 
Di Vincenzo Fabrizio  

 

 

  

Date Da Gennaio 2016 

Lavoro o posizione ricoperti 
 
 
 

Consulente Tecnico nel settore Servizi socio-sanitari per l’UREGA (Ufficio regionale 
per l’espletamento di gare per l’appalto di lavori pubblici) Regione Sicilia. 

Principali attività e responsabilità Componente delle commissioni per le gare di appalto in vari comuni siciliani.          
Commissioni svolte o in corso di svolgimento: 

 Giugno – Luglio 2016: Procedura aperta per progetto “Per un Aiuto in 
più”, servizio di assistenza igienico personale minori diversamente 
abili scolarizzati, Sub Ambito dell’ AOD3 del Distretto Socio Sanitario 
n. 31. 

 Gennaio 2017: Procedura aperta per servizio “Centro di 
Aggregazione per Minori” per il Comune di Comiso (RG). 

 Dicembre 2016 – Maggio 2017: Procedura aperta per servizio 
“Sezioni Primavera”, Distretto Socio Sanitario n. 16, Comune di 
Catania. 

 Aprile 2017: servizio di “Assistenza domiciliare per persone con 
disabilità gravissima”, Comune di Paternò (CT). 

 Aprile – Maggio 2017: Procedura aperta per servizio di “Assistenza 
domiciliare agli anziani”, comune di Giardini Naxos (ME). 

 Novembre 2017: Procedura aperta per “progetto con attività di 
laboratorio ricreative, del tempo libero, percorsi di autonomia e 
attività balneari volte alla socializzazione di persone disabili minori e 
adulte”, comune di Noto (SR). 

 Febbraio 2018: gara d’appalto per progetto SPRAR per MSNA e 
neodiciottenni per il Comune di Catania. 

 Ottobre 2018: “Procedura aperta per l'affidamento del servizio 
Sostegno all'inclusione attiva per utenti percettori della misura 
nazionale di contrasto alla povertà (SIA REI) indetta dal Comune di 
Adrano(CT)”. 

 Ottobre 2018: gara d’appalto per “affidamento in concessione del 
servizio di gestione della casa albergo per anziani denominata Villa 
Solaria”, Comune di Sant’Alessio Siculo (ME). 

 Novembre 2018: gara d’appalto per l’affidamento del “Progetto CT 
3.1.1.a Habito – Agenzia sociale per la casa – Intervento CT 
3.1.1.a3- Servizio di accompagnamento integrato, mdiante équipe 
sociale multi disciplinare, dell’Agenzia Sociale per la Casa”. PON 
Metro Asse 3 – Servizi pe l’inclusione Sociale. Comune di Catania 

 Marzo 2019: PAC – Programma nazionale di cura all'infanzia e agli 
anziani non autosufficienti. - Piano di intervento infanzia per 
l'Affidamento del servizio integrativo prima infanzia “Spazio Gioco 
per Bambini”. Comune di Melilli (SR). 

 Settembre 2019: gara d’appalto per l’affidamento del servizio 
“SPAZIO – GIOCO per bambini dai 18 ai 36 mesi di età”. Procedura 
aperta tramite Mepa. C.U.C. Corone degli Erei, comune di 
Catenanuova (EN). 

 Gara d’appalto per l’affidamento del “Servizio Socio Educativo mesi 
19” comune di Noto (SR). 

 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Consulenza settore pubblica amministrazione 
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Date Dal 2011 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Progettista, Coordinatore, Project Manager 

Principali attività e responsabilità Attività di Progettista, Coordinatore o  Project Manager nell’ambito di progetti 
relativi ai Programmi Comunitari nei settori Gioventù, Formazione, Scuola, 
Educazione degli Adulti. Progetti svolti o in corso di svolgimento: 

 Progetto “CLICK – Technologies for Education of Youngsters” relativo 
al Programma Comunitario Erasmus+, azione chiave: Cooperazione 
per l’innovazione e lo scambio di buone pratiche, sotto azione: 
Partenariato strategico nel settore della gioventù (Settembre 2014 - 
Marzo 2016); 

 Progetto “iMigration - Fostering European Positive Migration”, relativo 
al Programma Comunitario Erasmus+, azione chiave: Cooperazione 
per l’innovazione e lo scambio di buone pratiche, sotto azione: 
Partenariato strategico nel settore della gioventù. (Gennaio 2015 – 
Maggio 2017); 

 Workshop “La Cittadinanza Digitale: Digital Divide ed E- Democracy”, 
approvato nell’ambito del Programma Comunitario Lifelong Learning 
Programme – Grundtvig. (Settembre 2013 - Marzo 2014); 

  Progetto “Sustainable Future: a youth voice in implementing 
Agenda21 in local policy”, rafforzamento della coscienza dei giovani 
sul tema della sostenibilità ambientale e sull’applicazione della 
Agenda21 nelle proprie città. Programma Comunitario “Youth in 
Action Programme”, Action 1 - Youth for Europe - Sub-Action 1.3 - 
Youth Democracy Projects; (Giugno 2012 - Dicembre 2012); 

 Progetto “ECWS- European Commission Working Simulation”, 
Programma Comunitario “Youth in Action Programme”, Action 1 - 
Youth for Europe - Sub-Action 1.3-Youth Democracy Project; 
(Gennaio - Dicembre 2013); 

 Progetto “PAVITT - Participatory Video, a Training Tool for young 
entrepreneurs”, Programma Gioventù in Azione,  Azione 4 – 
Strutture di sostegno per i giovani Sotto-Azione 4.4 – Progetti volti a 
stimolare l’innovazione; (Febbraio 2013 - Aprile 2014); 

 Progetto “City for Everyone – Thinking about an inclusive city”, 
sensibilizzazione  per il rafforzamento della coscienza dei giovani sul 
tema della disabilità. Programma Comunitario “Youth in Action 
Programme”, Action 1 - Youth for Europe - Sub-Action 1.3 - Youth 
Democracy Projects; (Settembre 2013 - Settembre 2014); 

 Progetto “I-Decide - Strengthening Youth Democracy through 
Participative Leadership”, promozione della partecipazione attiva dei 
giovani alla vita democratica. Programma Comunitario “Youth in 
Action Programme”, Action 1 - Youth for Europe - Sub-Action 1.3 - 
Youth Democracy Projects. (Gennaio 2014 – Dicembre 2014). 
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Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

- Europe Direct,centro di informazione e divulgazione delle tematiche europee, 
Settore Tributi, Entrate Patrimoniali, Gestione Risorse Esterne, Comune di Reggio 
Calabria 
- Associazione “Pronexus – Rete di Agenti per lo Sviluppo Locale” di Reggio 
Calabria 
- Associazione di Promozione Sociale “Psychè” di Messina 

  
 

Date Da Ottobre 2005 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologo dello Sport 

     Principali attività e responsabilità Attività nell’ambito della Psicologia dello Sport, sia come consulente e formatore per 
società e federazioni, sia come mental trainer per singoli atleti professionisti. Attività 
svolte o in corso di svolgimento: 

 
 Coordinatore dell’area psicologica per il Comitato Regionale 

Sicilia Settore Giovanile e Scolastico – FIGC. 
 Psicologo presso il Centro Federale Territoriale di Capo 

d’Orlando. FIGC - SGS 
 Docente dei moduli di Psicologia dello Sport nei seguenti corsi: 

1. Corso per Allenatore di Base – Uefa C, promosso da F.I.G.C 
Settore Giovanile e Scolastico - Comitato Provinciale di 
Messina, per 10 ore; 

2. Corso per Allenatore di Base – Uefa B, promosso da F.I.G.C. 
Lega Nazionale Dilettanti e AIAC Associazione Italiana 
Allenatori Calcio – Comitato Provinciale di Messina, per 14 
ore. Edizioni del 2016 -2017 - 2018; 

3. Corso per Allenatore di Calcio a 5, promosso da F.I.G.C. 
Lega Nazionale Dilettanti – Comitato Regionale Sicilia, per 
12 ore. Edizione del 2016 

 

  Coordinatore e Relatore nel Progetto “Un calcio…alle porte chiuse”, 
sulla prevenzione della violenza e del razzismo nello sport giovanile 
ed agonistico. Promosso dalla F.I.G.C. - S.G.S., Delegazione 
Regionale Sicilia; (Febbraio-Marzo 2009); 

 Docente del modulo di Psicologia dello Sport nel corso per “Tecnico 
di Scuola Calcio”, rivolto agli studenti del corso di laurea in Scienze 
Motorie, Università degli Studi di Messina; 

 Psicologo presso la Scuola-Calcio della Società Sportiva “F.C. 
Messina Peloro” con le seguenti mansioni: collaborazione con la 
dirigenza negli aspetti gestionali e organizzativi; formazione sugli 
aspetti psicologici dell’attività sportiva con soggetti in età evolutiva 
rivolta ad istruttori, dirigenti e genitori. (Ottobre 2005 - Ottobre 2007). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

- F.I.G.C. Lega Nazionale Dilettanti – Comitato Regionale Sicilia 
- Società Sportiva “F.C. Messina Peloro” 
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Date Da Marzo 2005 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologo, Coordinatore di ricerca, Project Manager 

       Principali attività e responsabilità Attività di Psicologo e/o Coordinatore di ricerca in èquipes di progetti A.P.Q. 
promossi dalla Regione Sicilia. Attività svolte o in corso di svolgimento: 

 Agosto 2016 – Agosto 2017: Progetto “Liberamente – Per una mente 
libera dai condizionamenti mafiosi”, relativo al Programma “Giovani 
protagonisti di sé e del territorio”, per l’educazione alla legalità nei 
giovani, promosso dal Dipartimento della Famiglia e delle Politiche 
Sociali della Regione Sicilia. Attività di Esperto per la gestione dei 
Focus group. Associazione Liberamente, S.Agata Militello; 

 Giugno 2010 - Giugno 2012: Progetto “Officina delle idee”, “Giovani 
protagonisti di se e del territorio”, Azione 1, per la promozione del 
protagonismo attivo e dell’ imprenditoria giovanile, promosso dal 
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali della Regione 
Sicilia. Presso Centro di Solidarietà F.A.R.O. di Messina; 

 Marzo 2005 - Marzo 2008: Progetto “Aggregazione In & Out” rivolto a 
minori d’età 8-18 anni, per il recupero della devianza, del disagio 
sociale e della dispersione scolastica. Il progetto ha previsto nella 1ª 
annualità  la realizzazione di una ricerca-intervento, nella 2ª 
l’animazione e il lavoro di strada per l’aggancio degli utenti e nella 3ª 
la  realizzazione e l’apertura del Centro Polivalente “Terra ferma” 
dove avveniva la presa in carico ed il supporto agli  interi nuclei 
familiari problematici delle zone. Presso Cooperativa Azione Sociale 
di Messina. 

 Gennaio 2006 - Gennaio 2008: Progetto “Quadrifoglio”, per 
l’accompagnamento educativo personalizzato di minori in stato di 
arresto o entrati nel circuito penale, presso il Centro di Prima 
Accoglienza del Tribunale per i Minori di Messina. 

 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

- Associazione Liberamente, S.Agata Militello 
- Centro di Solidarietà F.A.R.O. di Messina 
- Cooperativa Azione Sociale di Messina 

  

Date Da Giugno 2013 a Gennaio 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatore ed Esperto in Valutazione e Monitoraggio per la Regione Sicilia del 
Progetto “Ampliarete” 

Principali attività e responsabilità Ampliare e rafforzar e la rete ACISJF e l’agire volontario  nelle regioni meridionali, 
attraverso la sensibilizzazione di nuovi volontari. 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Acisjf e Fondazione con il Sud. 

  

Date Da Gennaio 2011 a Febbraio 2012: 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente Psicologo/Criminologo 

Principali attività e responsabilità Attività di Consulente Psicologo/Criminologo per la valutazione psicologica ed il 
sostegno al percorso di recupero dei minori entrati nel circuito penale in 
collaborazione con gli Assistenti Sociali responsabili dei casi presso il Centro di 
Prima Accoglienza del Tribunale per i Minori e l’Ufficio Servizi Sociali per i Minori di 
Messina. 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Centro Giustizia Minorile Sicilia, Dipartimento Giustizia Minorile, Ministero della 
Giustizia 
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Date Marzo 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Docente Psicologia del Lavoro 

Principali attività e responsabilità Attività di Docente di Psicologia del Lavoro nel Progetto formativo “INCREASE”, 
approvato da Regione Toscana con – Avviso Pubblico Regionale per la formazione 
di soggetti destinati all’assunzione presso imprese – Decreto N. 1054/2009, per un 
totale di 104 ore, sulle tematiche della Comunicazione, Dinamiche di Gruppo, 
Orientamento al lavoro, Percezione del Rischio, Stress lavoro-correlato e Mobbing. 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Azienda “Italia Solare Industrie” (ex Electrolux), Scandicci (FI). 

 

  

Date Da Settembre 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno, Docente e Formatore 

Principali attività e responsabilità Attività di Esperto Esterno, Docente o Formatore in progetti relativi ai Programmi 
P.O.N. e P.O.R. Attività svolte o in corso di svolgimento: 

 Progetto “Non…disperdiamoci”, per iniziative didattiche di 
prevenzione e di contrasto della dispersione scolastica, presso 
l’Istituto Comprensivo “Alvaro-Gebbione” di Reggio Calabria; 
Principali attività sono: 1) percorso di accoglienza, per un totale di 70 
ore, agli alunni delle prime classi della scuola secondaria di I grado; 
2) percorso di orientamento alla scelta, per un totale di 30 ore, agli 
alunni delle terze classi della scuola secondaria di I grado. (Ottobre 
2014 a Gennaio 2015); 

 Progetto “Educare all’Impresa”, rivolto agli Istituti Superiori della città 
di Reggio Calabria per la promozione dell’autoimprenditorialità 
giovanile, promosso dal Centro Europe Direct di Reggio Calabria; 

 Progetto PON “Competenze per lo Sviluppo” - F.S.E. - annualità 
2010/2011 Obiettivo C Azione 1 “A scuola di..gioco di squadra” sulla 
tematica del Cooperative Learning e delle Dinamiche di Gruppo, 
presso la Direzione Didattica Principe di Piemonte di Messina; 
(Marzo - Maggio 2011); 

  Progetto PON 2007-13 Obiettivo C Azione 1 “Interventi per lo 
sviluppo delle competenze chiave”, “La lingua delle formiche”, 
presso la Scuola Media Statale “Gallo” di Messina; (Aprile-Maggio 
2010); 

 Progetto POR Calabria FSE 2007/2013 – Asse II–Occupabilità–
Obiettivo Operativo F.3–Consolidare e diffondere gli strumenti di 
conciliazione vita-lavoro, “Nemo, tutti i bimbi nell’acquario”, presso il 
Centro Servizi L’Acquario, RC; (Gennaio 2009 a Giugno 2010); 

 Progetto PON 2007/13, Obiettivo F Azione 1 Percorso di 
socializzazione e recupero “Tutti noi, diversamente insieme”, sulla 
tematica della disabilità, presso l’Istituto Comprensivo N.1 “Leonardo 
da Vinci” di Messina; (Aprile - Maggio 2009); 
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  Progetto PON 2007/2013, Obiettivo Azione B4 annualità 2008/2009 
“Metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il 
recupero del disagio”, presso l’Istituto d’ Istruzione Superiore “A. 
Manzoni” di Mistretta; (Febbraio – Marzo 2009); 

 Progetto PON 2000-2006 per le regioni dell’obiettivo 1, Misura III.5 
Azione Orientamento “Icaro+ Incubatore Universitario d’Impresa”, 
rivolto agli studenti Università degli Studi Mediterranea di Reggio 
Calabria; (Giugno-Settembre 2008); 

 Esperto di “Training on the job”, nel progetto di formazione 
professionale “Miglioramento continuo e sicurezza”, P.O.R. Regione 
Sicilia, Cooperativa sociale Teseos di Messina. (Settembre-
Dicembre 2004). 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto Comprensivo “Alvaro-Gebbione” di Reggio Calabria; Direzione Didattica 

Principe di Piemonte di Messina; Scuola Media Statale “Gallo” di Messina; Centro 

Servizi L’Acquario, RC; l’Istituto Comprensivo N.1 “Leonardo da Vinci” di Messina; 
l’Istituto d’ Istruzione Superiore “A. Manzoni” di Mistretta; Università degli Studi 
Mediterranea di Reggio Calabria; Cooperativa sociale Teseos di Messina. 

  

Istruzione e formazione  

Date 26 – 28 Giugno 2019 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Workshop Rete Nazionale SPRAR Disagio Mentale (III edizione). Bologna  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Servizio Centrale SPRAR – A.N.C.I.  

  

Date Da Dicembre 2018 – Febbraio 2019 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Percorso di Formazione “ Elementi base sul fenomeno della tratta degli esseri umani. Azioni 
di emersione e supporto alle vittime”. (16 ore) 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Progetto IN.C.I.P.I.T. Iniziativa Calabra per l’Identificazione, Protezione ed Inclusione sociale 
delle vittime di Tratta. Regione Calabria. 

  

Date 11 – 12 Giugno 2018 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Workshop Rete Nazionale SPRAR Disagio Mentale (II edizione). Milano  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Servizio Centrale SPRAR – A.N.C.I.  

  

Date Da Febbraio a Giugno  2018 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di frequenza 
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Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Corso di Formazione “ Etica e deontologia professionale nell’accoglienza per rifugiati e 
richiedenti asilo. Buone prassi e metodologia di lavoro per gli operatori SPRAR”. (150 ore) 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Scuola Superiore per Mediatori Linguistici “Don Calarco” – Reggio Calabria 

  

Date 14 -16 Marzo 2018 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Partecipazione 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Seminario di studi “Diritto penale e multiculturalismo” 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Scuola Superiore di Magistratura, Ministero della Giustizia, Scandicci (FI) 

  

Date Dicembre 2016 

Titolo della qualifica rilasciata Preparatore Mentale di 1° Grado per il Tennis 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Competenze teoriche e pratiche per sviluppare l’area mentale presso le scuole 
tennis riconosciute 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Federazione Italiana Tennis, Istituto Superiore di Formazione “Roberto Lombardi”. 

  

Date Luglio 2016 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Corso residenziale di formazione: “Accoglienza dei minori stranieri non 
accompagnati e intervento psicologico” 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Ordine degli Psicologi Regione Sicilia. 

 

  

  

Date Dicembre 2010:  

Titolo della qualifica rilasciata Project Manager 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Percorso Formativo in “Tecniche di Progettazione e Fund Raising”: sviluppo delle 
competenze di progettazione, di gestione tecnica ed organizzativa di progetti e 
nell'utilizzazione degli strumenti di fund raising comunitari e nella cooperazione 
transnazionale, per un tot. di 50 ore di lezione e 100 ore di tirocinio. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Associazione Pronexus, Reggio Calabria. 

Date Anno Accademico 2006/2007: 

Titolo della qualifica rilasciata Criminologo 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Corso di Perfezionamento Universitario in “Criminologia” con la votazione di 
50lode/50. Principali argomenti di studio: Criminologia generale, Elementi di Diritto 
Penale, Devianza Minorile, Psichiatria, Medicina Legale, Tossicologia Forense e 
Tossicodipendenze, Fenomenologia condotte devianti, Sistema Penitenziario. Tesi di 
Perfezionamento:”La devianza minorile”. 
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Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Università degli Studi di Messina, Dipartimento di Protezionistica Ambientale, 
Sanitaria, Sociale ed Industriale. Sezione di Scienze Forensi, Policlinico Universitario 

Date Ottobre 2007 – Gennaio 2008:  

Titolo della qualifica rilasciata Human Resources Manager 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Master in “Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane”. Principali argomenti di studio: 
Organizzazione aziendale; HR base; Selezione del personale; Valutazione e sviluppo 
delle prestazioni e del personale; Diritto del lavoro e relazioni sindacali; Formazione 
del personale; Outplacement, Coaching e Orientamento individuale e collettivo; totale 
di 80 ore d’aula e 4 mesi di stage presso aziende partner. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Società “Almalaboris”, Napoli. 

Date Settembre 2005:  

Titolo della qualifica rilasciata Psicologo  

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Abilitazione all’ esercizio della professione di Psicologo e iscrizione all’ Ordine degli 
Psicologi della Regione Sicilia, sez. A numero 3321 del 23/09/2005. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Ordine degli Psicologi della Regione Sicilia, Università degli Studi di Palermo 

Date Marzo 2005 – Marzo 2006:  

Titolo della qualifica rilasciata Esperto in lavoro sociale e con i minori 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Primo ciclo formativo, con i seguenti temi: “Lettura della Comunità locale”, “Il lavoro 
con la comunità locale”, “Gli adolescenti e la strada”, “Il laboratorio di comunità”, 
“Strategie di approccio con la comunità”, “Strategie di approccio con gli adolescenti e 
il ruolo dell’operatore nell’intervento educativo”, “ Educare al limite”, per un totale di 
100 ore. 

Acquisite le competenze di lavoro sociale in particolare con bambini ed adolescenti ed 
in aree a rischio di devianza e marginalità. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Istituto Centrale di Formazione del Personale per i Minorenni di Messina, 
Dipartimento Giustizia Minorile 

Date   Anno 2005: 

Titolo della qualifica rilasciata Psicologo dello Sport 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Master annuale in “Psicologia dello Sport” per un totale di 240 ore, sulle seguenti 
tematiche: “Dinamiche di gruppo nello sport, Managment e Marketing delle 
organizzazioni sportive, Processi cognitivi emotivi e tecniche psicologiche, 
Fondamenti fisio-psicologici della prestazione sportiva, Sport salute e benessere 
psicologico, Sport nelle diverse fasi del ciclo di vita, Strumenti e tecniche di 
valutazione nello sport, Sociologia dello Sport”. Acquisite la conoscenza teorica e 
pratica della Psicologia dello Sport e tutte le competenze tecniche per lavorare in 
ambito sportivo professionistico e giovanile. Tirocinio formativo presso la società 
sportiva “FC Messina Peloro”. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Società Italiana Psicologia dello Sport, in collaborazione con Federazione Italiana 
Gioco Calcio, Federazione Italiana Pallavolo, Federazione Italiana Atletica Leggera, 
International Journal of Sport Psychology, Roma. 

Date Marzo 2004 - Marzo 2005: 

Titolo della qualifica rilasciata Tirocinio formativo post-lauream per l’abilitazione alla professione di Psicologo 
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Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

1° semestre: progetto di prevenzione del disagio minorile nei quartieri periferici di 
Palermo; 2° semestre: progetto di promozione della qualità della vita in adulti con 
disagio psichico. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

1° semestre: Associazione “Lega contro la Droga” di Palermo; 2° semestre: 
Cooperativa “Azione Sociale” di Messina 

Date Febbraio - Dicembre 2004: 

Titolo della qualifica rilasciata Esperto in analisi di comunità e di Psicologia Scolastica 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Ciclo formativo di seminari esperenziali “Fare analisi di comunità” per un totale di 
120 ore con la votazione di 30/30, sui seguenti temi: “Aspetti psicologici e 
psicopatologici dei gruppi”, “La progettazione sociale”, L’organizzazione scolastica”, 
“Orientamento scolastico e professionale”,”Promozione della salute e della qualità 
della vita”, “Focus Group”, “Le reti e la partecipazione sociale”, “Relazione e analisi 
della domanda in Psicologia di Comunità”. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Associazione “ES Empowerment Sociale”, Palermo. 

Date Anno 2003:  

Titolo della qualifica rilasciata Dottore in Psicologia Clinica e di Comunità 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Laurea in Psicologia Clinica e di Comunità ( 5 anni, vecchio ordinamento) con la 
votazione di 100/110. Tesi di laurea dal titolo “Stress e Ansia nell’attività sportiva. Un 
approccio psicologico”. Principali materie del piano di studi: “Psicologia Generale, 
Psicologia dell’età evolutiva, Biologia Generale, Statistica Psicometrica, Lingua 
Inglese, Psicologia Sociale, Psicologia della Personalità e delle Differenze 
Individuali, Sociologia, Antropologia Culturale, Psicopatologia Generale, 
Psicodiagnostica, Teorie e Tecniche del Colloquio Psicologico, Teorie e Tecniche 
dei Test, ,Psicologia Clinica con Elementi di Psicoterapia, Teorie e Tecniche dei Test 
di Personalità, Psichiatria, Teorie e Tecniche della Dinamica di Gruppo, Psicologia di 
Comunità, Psicologia delle Tossicodipendenze, Psicologia dell’Orientamento 
Scolastico e Professionale 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione 

  

Date Anno 1995:   

Titolo della qualifica rilasciata Maturità Scientifica 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Liceo Scientifico ad indirizzo Sperimentale  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Liceo Scientifico “G. Seguenza” di Messina 

  

  

Capacità e competenze sociali  Durante le suddette attività di tirocinio,  l’esperienze lavorative presso la Cooperativa 
“Azione Sociale” nell’ambito dei progetti A.P.Q., nella coordinazione dei vari progetti 
con le associazione Pronexus e Psychè,  nei vari Progetti PON nelle scuole in 
qualità di Esperto e come Psicologo scolastico, e come coordinatore di un progetto 
SPRAR, ho  acquisito le capacità di lavoro di equipe, di osservazione e gestione di 
tecniche e dinamiche comunicative e gruppali e un’ ottima competenza nella 
relazione con adolescenti, minori a rischio, migranti e portatori di disagio psichico. 
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Capacità e competenze 
organizzative 

Ho acquisito le capacità di progettazione e gestione tecnica ed organizzativa di 
interventi e progetti grazie all’esperienze formative e lavorative in collaborazione con 
l’associazione Pronexus e Psychè, nei vari Progetti PON nelle scuole in qualità di 
Esperto e soprattutto come coordinatore di un progetto SPRAR. 
Ho inoltre acquisito notevole esperienza nel campo della Docenza e della 
Formazione grazie ai diversi contesti in cui ho operato in qualità di Esperto, Docente 
o Relatore. 
Notevoli capacità organizzative sono state acquisite inoltre attraverso l’esperienza di      
direzione e coordinamento dell’associazione Psychè di Messina. 

 

Capacità e competenze tecniche 
ed informatiche  

Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office, dei maggiori programmi di 
navigazione in Internet e della maggior parte delle applicazioni informatiche. Ottima 
competenza nell’utilizzo dei social networks. 

Capacità e competenze 
artistiche 

Buona competenza musicale con la chitarra acustica ed elettrica.  

Altre capacità e competenze  Attività sportive di diverso tipo sia individuali che di squadra. 
Dal 1983 al 2002 scout nell’associazione AGESCI (Associazione guide e scout 
cattolici italiani). 

 

 
 

 

Madrelingua(e) Italiano 
 

 

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese   B2  C2  B2  B2  C2 

Spagnolo   B1  A2  A2  A1  A1 

 
 

Patente PATENTE DI GUIDA CAT. A e B 

Ulteriori informazioni  Pubblicazioni: Rivista del Ministero della Giustizia “Nuove esperienze di 
Giustizia Minorile”, N. 3/2008 articolo dal titolo: “La dimensione del 
significato dell’evento reato in adolescenti entrati nel circuito penale”. 

 Presidente dell’Associazione di Promozione Sociale “Psyché di Messina”. 

 Socio delle Associazioni: “APS Libera-mente di Sant’Agata Militello”; “Acisjf 
Messina Terra Solidale, Volontariato”; “Pronexus – Rete di Agenti per lo 
Sviluppo Locale”, di Reggio Calabria” 
 

 

 Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". 
Dichiaro che i titoli culturali, scientifici e professionali riportati sono autentici e veritieri ai sensi del 
DPR 445/2000. 

 
 
DATA        10/03/2020                                                                                                                                     
 
 FIRMA       
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     


